
 

 

 

Marseille, le 4 Juillet 2017 

FLASH : QUAND LA C.A.P NE RESTE Q’UN 

SIMULACRE ! 

Une fois de plus la C.A.P de promotion reste seulement une chambre 
d’enregistrement. Les délégués du personnel FSU en catégorie A, B ou C 
n’ont pu faire entendre leurs voix, malgré des interventions très 
argumentées et étayées. 

L’arbitraire est de mise et à part nous renvoyer « les priorisations des 
directions », aucun argumentaire entendable et objectivé n’est apporté en 
réponse. 

En effet, dans de nombreux dossiers les avancements proposés par 
l’Administration ne respectent pas l’ordre du tableau et ne tiennent 
même pas compte des avis proposés par la hiérarchie. 

Ainsi, des  agents promouvables et même en début de tableau avec des 
avis très favorables n’ont pu bénéficier d’un avancement. 

La filière technique reste encore pénalisée dans les avancements avec des 
propositions très arbitraires. Malgré le ton courtois de l’Administration, 
le déroulé et le contenu reflètent un mépris pour les  agents et leurs 
délégués. 

Nous nous insurgeons contre ces pratiques. 

Nous défendons des ratios d’avancement à 100 % pour tous les 
avancements de grades, le respect des tableaux d’avancement, le 
respect des avis proposés par les supérieurs hiérarchiques. 

La question se pose de la pertinence de notre participation à ces 
commissions, qui légitiment seulement l’atteinte d’un quorum. 
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